
採用困難な時代の中で
採用担当者のスキル向上を図るには？

事業主・採用・教育担当者 様

お問い合わせ：わくわくワーク愛媛 若年者地域連携事業(愛媛労働局委託事業)運営事務局
営業時間：月～金9：00～18：00（祝日・年末年始は休み）

FAX 089-987-8850 TEL （携帯）070-1746-5352
Mail:ehime-jakunen@lec.co.jp https://public.lec-jp.com/jakunen-ehime/kigyou_seminar/
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FAX送信先：０８９－９８７－８８５０

F A X 申 込 書

企業担当者向けセミナー参加者募集のご案内

参加費無料

必要事項を記入の上、送信してください。

講 師
紹 介

田村 麻実 氏（伝え方向上講師／報道アナウンサー／国家資格キャリアコンサルタント）

日経CNBC出身で現在もテレビやラジオでニュースを伝える言葉で伝える専門家。伝達力・印象力

向上をテーマに上場企業を中心に企業研修を実施し人材開発に携わる。また１０年以上にわたっ

て若者の就職支援を担うなど「日本人の伝える力の向上」に日々奔走中。

1. 会場参加 2. リモート参加

（リモート参加の場合は、参加用のURLを送信いたします）

株式会社東京リーガルマインド松山支社
〒790-0003 松山市三番町7丁目13-13ミツネビルディング2階（LEC松山本校内）

令和6年７月９日(火）

会 場

＊リモート参加は定員なし
日 時

締 切 日

会場参加定員 10名(先着順）

13：30～15：30
令和6年7月5日（金)17：00まで

＊ご記入いただいた内容は、若年者地域連携事業からの各種連絡・情報提供のために利用させていただくほか、
セミナー参加者の実態調査・分析のために利用させていただくことがあります。ご了承いただきますようお願いします。

～企業の人事・採用担当者の方におすすめです！～

『採用候補者を「見極め」「惹きつける」選考テクニック』
「応募が来ない」「採用してもすぐに辞めてしまう」こんな悩みを解決
するために必要な求職者をファン化させる魅せ方について学びます。
相手が応募したくなる求人票の書き方、令和の面接の在り方、コミュニケーション法等。

✤ 内 容 ✤

☆十分な感染防止対策を行っております。マスク着用については、任意といたします ☆

☆感染等の状況によりましては、中止となる可能性があります。☆

☆ZOOMでのリモート参加も可能です ☆

厚生労働省愛媛労働局委託若年者地域連携事業(受託運営会社:株式会社東京リーガルマインド)


